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ПОЛОЖЕНИЕ 

о казачьем кадетском самоуправлении 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения  

Ростовской области «Шахтинский генерала Я.П.Бакланова  

казачий кадетский корпус» 

 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. В ГБОУ РО «Шахтинский генерала Я.П.Бакланова казачий кадетский 

корпус» (далее – казачий кадетский корпус) жизнь кадетского коллектива ор-

ганизуется на основе кадетского самоуправления. Деятельность кадетского 

самоуправления в казачьем кадетском корпусе строится на общечеловеческих 

принципах демократии, гуманности, гласности, открытости. Оно обеспечива-

ет представительство интересов учащихся в деятельности казачьего кадет-

ского корпуса, оптимальное сочетание единоначалия и участия в управлении 

общественности, коллегиального принятия решений в персональной ответ-

ственности за их выполнение и результаты. 

1.2. Управление казачьим кадетским корпусом осуществляет директор. Он 

несет персональную ответственность перед государством и родителями каде-

тов за результаты деятельности казачьего кадетского корпуса. Органы кадет-

ского самоуправления являются совещательными органами при директоре, 

способствуют совершенствованию управленческой деятельности. 

1.3. Сущность кадетского самоуправления – самостоятельное решение каде-

тами тех вопросов жизни ученического коллектива, которые они готовы (мо-

гут) решать. 

1.4. Деятельность органов кадетского самоуправления в казачьем кадетском 

корпусе осуществляется на основе действующего законодательства, Устава и 

положений казачьего кадетского корпуса, настоящего Положения. 
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К органам кадетского самоуправления относятся: 

- кадетский совет казачьего кадетского корпуса; 

- кадетское собрание класса, сотни, казачьего кадетского корпуса; 

- совет кадетского класса; 

- Совет атаманов казачьего кадетского корпуса; 

- Школа молодого командира; 

- Совет «Чѐрных беретов»; 

- Совет войсковой  казачьей детско-юношеской  организации «Донцы»; 

- Клуб «Лемносцы». 

Все органы кадетского самоуправления взаимодействуют друг с другом 

на основе совета, согласия и взаимного сотрудничества. Общее руководство 

развитием кадетского самоуправления осуществляется Советом казачьего ка-

детского корпуса. 

Решения органов кадетского самоуправления носят совещательный ха-

рактер и не должны противоречить действующему законодательству, Уставу 

и положениям казачьего кадетского корпуса. Они не должны ущемлять права 

личности, коллектива обучающихся казачьего кадетского корпуса. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Цели организации кадетского самоуправления в казачьем кадетском корпусе: 

- подготовка молодых граждан к участию в управлении своей страной, 

начиная с управления своим коллективом; 

- формирование в казачьем кадетском корпусе демократических отно-

шений между педагогами, кадетами, защита прав кадетов; 

- активизация участия кадетов в организации повседневной жизни свое-

го коллектива, в реализации своих прав на конференциях, собраниях и засе-

даниях выборных органов, исходя из конкретных обстоятельств и возможно-

стей. 

 

3. КАДЕТСКОЕ СОБРАНИЕ КЛАССА, СОТНИ,  КАЗАЧЬЕГО КА-

ДЕТСКОГО КОРПУСА 

3.1. Высшим органом кадетского самоуправления является кадетское 

собрание класса, сотни, казачьего кадетского корпуса (далее – кадетское со-

брание), проводимое по мере необходимости, но не реже: 

в классе – одного раза в месяц; 

в сотне – одного раза в полугодие; 

в казачьем кадетском корпусе – одного раза в год. 

3.2. Кадетское собрание: 

обсуждает любые вопросы жизнедеятельности взвода (класса), сотни, 

казачьего кадетского корпуса и принимает по ним необходимые решения; 
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во взводе (классе) совместно с классным руководителем и офицером- 

воспитателем рассматривает план внеурочной работы; 

высказывает предложения по улучшению учебно-воспитательного про-

цесса; 

выдвигает кандидатуры на должности заместителей командиров взво-

дов и командиров отделений. 

 

4. СОВЕТ АТАМАНОВ КАЗАЧЬЕГО КАДЕТСКОГО КОРПУСА 

4.1. Совет атаманов казачьего кадетского корпуса (далее – Совет атама-

нов) – орган самоуправления, состоящий из атаманов казачьего кадетского 

корпуса, сотен и по одному выборному кадету от каждой сотни, избранных 

на своих сборах открытым голосованием квалифицированным большин-

ством (более 2/3) голосов. Совет атаманов осуществляет деятельность по 

воспитанию кадет-казаков в духе традиций донского казачества и в соответ-

ствии с Уставом казачьего кадетского корпуса.                

4.2. Цель деятельности Совета атаманов – приобщение кадетов казачьего 

кадетского корпуса к делу осуществления руководства развитием корпуса в 

соответствии со стратегическими целями и задачами, воспитания ответствен-

ности и дисциплинированности кадетов, в духе традиций Донского казачьего 

войска. 

4.3. Руководство деятельностью Совета атаманов осуществляет атаман 

казачьего кадетского корпуса при непосредственной поддержке директора и 

администрации корпуса. Представители, избранные в атаманский совет кор-

пуса, исполняют свои обязанности, определѐнные Уставом казачьего кадет-

ского корпуса и настоящим Положением. 

4.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся сбором 

казачьего кадетского корпуса и утверждаются педагогическим советом кор-

пуса. 

4.5. Совет атаманов работает в тесном контакте с администрацией и об-

щественными организациями корпуса в соответствии с действующим зако-

нодательством. Организация методической поддержки деятельности Совета 

атаманов возлагается на заместителя директора корпуса по воспитательной 

работе. 

4.6. Совет атаманов имеет право: 

разрабатывать концепцию развития кадетского самоуправления казачье-

го кадетского корпуса; 

участвовать в разработке правил поведения для кадетов; 

участвовать в разработке структуры кадетского самоуправления по 

представлению директора; 



4 
 

предоставлять полномочия атаману казачьего кадетского корпуса для 

участия в заседаниях педагогического совета и совета корпуса с правом голо-

са; 

вносить предложения об изменениях и дополнениях в Устав и Правила 

внутреннего распорядка казачьего кадетского корпуса; 

заслушивать отчѐты атаманов сотен о проделанной работе, состоянии 

дисциплины и успеваемости в классах. 

4.7. Совет атаманов в пределах своей компетенции: 

разрешает конфликты с участниками образовательно-воспитательного 

процесса; 

в соответствии с основным содержанием учебно-воспитательной дея-

тельности совет образует постоянные творческие группы по направлениям 

деятельности; 

участвует в создании оптимальных условий для решения задач учебно- 

воспитательного процесса в казачьем кадетском корпусе; 

защищает законные права кадетов корпуса. 

4.8. Совет атаманов созывается решением атамана, либо директора каза-

чьего кадетского корпуса по мере необходимости, но не реже одного раза в 

месяц. Заседание Совета атаманов считается состоявшимся, если на нѐм при-

сутствовало не менее 2/3 его состава и атаман казачьего кадетского корпуса. 

4.9. Решения Совета атаманов принимаются простым большинством го-

лосов. При равенстве голосов решающим является голос атамана казачьего 

кадетского корпуса. 

4.10. Совет атаманов принимает решения по вопросам жизни и деятель-

ности кадетов, которые не оговорены и не регламентированы Уставом и Пра-

вилами внутреннего распорядка казачьего кадетского корпуса, но не проти-

воречат действующему законодательству. Решения Совета атаманов доводят-

ся до сведения всех кадетов и заинтересованных лиц, участвующих в учебно-

воспитательном процессе, не позднее трѐх дней после прошедшего заседания. 

4.11. Деятельность творческих групп: 

 «Спорт и здоровье» организует спортивно-оздоровительную работу в 

казачьем кадетском корпусе (соревнования, дни здоровья, военизированные и 

спортивные эстафеты и т.п.); 

 «Труд и порядок» осуществляет трудовую деятельность (забота о по-

рядке, чистоте в корпусе, благоустройство помещений, организация дежур-

ства, проведение субботников) по согласованию с родителями и законными 

представителями кадет и воспитанников; 

«Досуг» участвует в организации художественно-эстетической деятель-

ности и проведении конкурсов, фестивалей, праздников, выставок, встреч и 

т.п.; 
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«Наставничество» осуществляет шефскую помощь младшим кадетам ка-

зачьего кадетского корпуса, заботу о старших; 

«Пресс-центр» доводит до сведения кадетов решения Совета атаманов, 

представляет совету необходимую информацию для его эффективной работы, 

выпускает корпусную газету, координирует выпуск сотенных и взводных ка-

зачьих кадетских боевых листков, готовит материалы для публикации на сай-

те казачьего кадетского корпуса. 

4.12. Срок полномочий Совета атаманов – 1 год. Атаман казачьего ка-

детского корпуса в конце года отчитывается по результатам деятельности 

Совета атаманов. 

4. 13. В случаях досрочного выбытия члена Совета атаманов, атаман ка-

зачьего кадетского корпуса созывает внеочередной сбор сотни, представите-

лем которой был выбывший член Совета атаманов, и проводит довыборы в 

состав Совета атаманов. Любой член Совета атаманов может быть досрочно 

отозван решением сбора выбравшей его сотни. 

 

5. СОВЕТ КАДЕТСКОГО КЛАССА 

5.1. Совет кадетского класса организует выполнение решений кадетского со-

брания класса и вышестоящих органов кадетского самоуправления. 

Совет кадетского класса: 

- организует самообслуживание кадет и воспитанников; 

- оказывает содействие в обеспечении дисциплины и порядка во взводе 

(классе); 

- организует помощь кадетам, имеющим проблемы в обучении; 

- готовит и проводит собрания и другие мероприятия во 

взводе (классе). 

5.2. При необходимости совет кадетского взвода (класса) может 

создавать свои комиссии по отдельным направлениям деятельности. 

 

6. АТАМАН КАЗАЧЬЕГО КАДЕТСКОГО КОРПУСА 

6.1. Атаман казачьего кадетского корпуса  является лицом, избранным каза-

чьим кадетским сбором корпуса и осуществляет руководство казачьей дея-

тельностью кадетов корпуса. 

6.2. Атаман корпуса  избирается сбором корпуса сроком на год. Кандидатом 

на должность атамана корпуса может быть пользующийся доверием и уваже-

нием кадетов, обладающий организаторскими способностями, высокой нрав-

ственностью, получивший благословение духовного наставника корпуса. 

6.3. Кандидатами на должность атамана корпуса могут быть кадеты 9-11 

классов, выдвинутые казачьими сборами всех кадетских сотен или советом 

атаманов (кадетским советом) корпуса. 
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6.4. В соответствии с традициями донского казачества самовыдвижение кан-

дидатов на должность атамана казачьего общества не принято. 

6.5. Не могут быть представлены в качестве кандидатур на должность атама-

на корпуса: 

- имеющие неснятые дисциплинарные взыскания и административные право-

нарушения, состоящие на профилактическом учѐте корпуса или в комиссии 

(отделе) по делам несовершеннолетних; 

- имеющие неудовлетворительные оценки по предметам обучения в четвер-

тях и учебном году. 

6.6. Избрание атамана корпуса может сопровождаться проведением религи-

озных обрядов, а также ритуалов, в соответствии с традициями и обычаями 

донского казачества. 

6.7. Полномочия атамана казачьего общества досрочно прекращаются в по-

рядке, предусмотренном настоящим положением, в случае принятия сбором 

казачьего общества решения об этом по следующим основаниям: 

- подача письменного заявления атамана корпуса; 

- выпуска после окончания 9 или 11 классов или досрочного отчисления ата-

мана из казачьего кадетского корпуса; 

- привлечение атамана к административной ответственности; 

- утрата доверия со стороны кадетов, совершение действий, порочащих репу-

тацию корпуса (сотни), ненадлежащее исполнением обязанностей атамана. 

        В случае досрочного прекращения полномочий атамана корпуса по ос-

нованиям, предусмотренным настоящим положением, совет атаманов или ка-

детский совет корпуса назначает временно исполняющего обязанности атамана           

корпуса до избрания нового атамана. 

6.1. Атаман корпуса: 

1) обязан быть для кадет личным примером в соблюдении тради-

ций и обычаев российского казачества; 

2) представляет в установленном порядке корпус в руководящих 

органах корпуса, в казачьих обществах Донского войскового казачьего об-

щества; 

3) взаимодействует с администрацией корпуса   по вопросам каза-

чьего кадетского самоуправления; 

4) организует и обеспечивает осуществление деятельности атаман-

ского совета корпуса, кадетского совета корпуса; 

5) назначает на должность и освобождает от должности своего за-

местителя и ответственных кадетов за направления деятельности корпуса, 

определяет их обязанности; 

6) оказывает содействие младшим командирам, командному и пе-

дагогическому составу корпуса в строгом соблюдении всеми кадетами дис-
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циплины, правил внутреннего распорядка корпуса, строгом выполнении ка-

зачьих и божьих заповедей, заветов кадет; 

7) вносит на рассмотрение сбора корпуса вопросы, относящиеся к 

деятельности казачьего кадетского самоуправления; 

8) вправе инициировать созыв внеочередного сбора корпуса в со-

ответствии с требованиями положения о кадетском самоуправлении в ГБОУ 

РО «ШККК». 

 

 


